
बृहÛमबंई महानगरपािलका
माǐहम Ĥसिुतगृह  

èवारèय अिभåयƠी  जाǐहरात
 Đ.एचओ /357 /एमएचएम 

 ǐवषय :जी/उƣर ǐवभागातील साव[जिनक आरोÊय खा×याअतंग[त माǐहम àयुिन. Ĥसूितगृह येथील

''ड'' सवंगा[तील ǐरƠ पदे कंğाटȣ त×वावर èवयसेंवी सèंथेमाफ[ त भरÖयाबाबत.

बृहÛमुबंई महानगरपािलकेतील साव[जिनक आरोÊय खा×यांतग[त माǐहम àयुिन.Ĥसुतीगृह

येथील “ड “सवंगा[तील 06  ǐरƠ पदे कंğाटȣ पÚदतीने (सहा मǐहÛयांकǐरता,156

ǐदवस)Ĥशासकȧय अिधकारȣ(घ.क.åय खाते)  जी/उƣर ǐवभाग यांÍया अिधप×याखालȣल

नɉदणीकृत èथािनक èवयसेंवी सेवाभावी सèंथाकडून (बचतगट वगळून) भरÖयाकǐरता इÍछूक

सèंथा, भǐवçय िनवा[ह िनधी राÏय व कम[चारȣ ǐवमा योजनेमÚये नɉदणीकृत कामगार सहकारȣ

सèंथा, बेरोजगार सेवा सहकारȣ सèंथा, औƭोिगक सेवा सहकारȣ सèंथा, अशासǐकय सèंथा

(या सव[ सèंथेचा èथापनेचा उƧेश ×यांÍया सभासदांना रोजगार िमळǐवणे हा असावा) इ×यादȣ .

सèंथांकडून ×यांची पाğता यादȣ तयार कǾन, सोडत पƨतीने िनवड करÖयासाठȤ अज[ मागवीत

आहोत. सदर कंğाटाचा वाटप सोडत पƨतीने एक (01) पाğ सèंथेला करÖयात येईल.

अजा[चा नमूना माǐहम àयुिन.Ĥसुतीगृह या काया[लयामÚये ǐद.19.08.2026  ते

ǐद.02.09.2026 पयɍत वेळ स.  10:30  ते दु 03:00 पयɍत िमळेल.(सुÒटȣ वगळून) इÍछूक

सèंथांनी अिधक माǐहतीकǐरता माǐहम Ĥसुतीगृह काया[लयामÚये सपंक[  साधावा.  सèंथेने अज[

करÖयाची शेवटची तारȣख ǐद.02.09.2026 वेळ द ु03:00 वाजेपयɍत आहे.

नमूद केलेãया कालावधीनतंर ĤाƯ झालेले अज[ èवीकारले जाणार नाहȣ यांची कृपया 

नɉद Ëयावी.  

– सोडत ǐदनांक ǐद. 04.09.2026 रोजी दुपारȣ 12.00 वा.माǐहम Ĥसुतीगृह येथे पार पडेल.

काया[लयाचा पƣाः

माǐहम Ĥसुितगृह,

माǐहम पोèट ऑǐफसÍया बाजूला,ǐदलȣप गुƯे माग[,

माǐहम, मुबंई - 400016 

                      सहȣ/-
           वैƭǐकय अिधकारȣ (Ĥ)

              माǐहम àयुिन.Ĥसुितगृह



बृह᭠मुंबई   महानगरपािलका
मािहम   ᮧसूितगृह

   अटȣ     व     शतȸ

• कंğाटȣ कामगाराचंा कालावधी सहा मǐहÛयांकरȣता असले. तदनतंर कंğाटȣ कालावधी आपोआप

        सपंुƴात येईल.

• उपरोƠ कालावधीत िनयिमत त×वावर पद ेभरãयास कंğाटȣ कामगाराचंी सवेा सपंुƴात येईल.

• कंğाटȣ कामगारानंा Ĥित ǐदन ǽ.807.11 /- अिधक लेåहȣ एवढे वेतन िनिƱत केले आह ेया 

        åयितǐरकत कोणताहȣ भƣा ǐदला जाणार नाहȣ.

• यशèवी सèंथेकडून अनामत रÈकम  महानगरपािलकेÍया ितजोरȣत भरण ेआवæयक आह.े

• इÍछुक सèंथाकंडून लेखी अजा[ची ǐकंमत ǽ. 3630/- अिधक 18% वèत ुव सवेा कर रोख 

    èवǽपात चलनाåदार ेमहानगरपािलकेÍया ितजोरȣत भरण ेआवæयक आह.े
• कंğाटȣ कामगारानंा वेळोवेळी वǐरƵांनी सांिगतãयाĤमाण ेĤसतुीगहृात ितÛहȣ पाळयांमÚये ǐकंवा 

    एकच पाळीमÚये काम करावे लागले.(Ĥ×येक मǐहÛयात 4 साƯाǐहक रजा)

• कंğाटȣ कामगारानंा सदर कालावधीत कोणतीहȣ रजा अन£ुेय होणार नाहȣ. तसचे कंğाटȣ कामगार

    Ïया ǐदवशी गरैहजर असेल ×याǐदवशीच ेवेतन सदर कम[चा-यास अन£ुेय होणार नाहȣ.
• कंğाटȣ कामगाराचं ेकामावरती कत[åय बजावÖयासाठȤ ×यांना वापरावयाची अगंवƸे ह ेकंğाटȣ  

    सèंथेनचे पुरǐवण ेआह.े तसचे कंğाटȣ कामगारास कंğाटदारान े×याÍया नावान ेओळखपğ दणे े

    बधंनकारक राहȣल.
• कंğाटȣ कालावधीत कंğाटȣ कामगाराच ेकाम समाधानकारक न आढळãयास ×यांची सवेा ता×काळ

    पूव[सचुना न दतेा सपंुƴात करÖयात येईल.
• ×यांची नमेणूक करार पÚदतीची असãयान े×यांना मनपा सवेेत सामावून घÖेयाबाबत कोण×याहȣ

    Ûयायालयात जाता येणार नाहȣ अथवा दावा दाखल करता येणार नाहȣ.
• कंğाटȣ कामगारांÍया वेतनाची Ĥǐकया सèंथेकडून ×या ×या मǐहÛयाच ेदयेक ĤाƯ झाãयानतंर ×याची

    Ĥǐकया सǽु केलȣ जाईल.
• एखादा कंğाटȣ कामगार कामावर न आãयास ×वरȣत ×याÍयाजागी दसुरा कंğाटȣ कामगार उपलÞध

    कǽन दणे ेह ेकंğाटदारास बधंनकारक राहȣल.तसचे 5 कामगार न पुरǐवãयास जेवढे कामगार 

• उपलÞध नसतील ×या वǾन दडं लावÖयात येईल.

• कंğाटदार व कंğाटȣ कामगारानंा (Regulation and Abolition) Act 1970 व The Industrial

    Employment (standing order) Act 1976 Íया तरतूदȣ लागू असतील.  सदर कायƭातील  

    तरतूदȣÍया अनषुगंान ेसलग सेवा 240 ǐदवस पूण[ होणार नाहȣ याची जबाबदारȣ कंğाटदाराची  

    राहȣल.
• बृहÛमबुई महानगरपािलका सवेािनयमावलȣ अटȣ व शतȸखालȣ हȣ नमेणूक झालȣ नसãयामळेु ×या



    अनषुगंान ेिमळणार ेिनवृतीवेतन, भǐवçय िनवा[ह िनधी अथवा त×सम कोण×याहȣ Ĥकारच ेलाभ 

िमळÖयास कंğाटȣ कामगार पाğ रहाणार नाहȣत अथवा कंğाटȣ पदावरȣल िनयƠुीÍया

ǐदनांकापासनू िमळणार ेकोण×याहȣ Ĥकारच ेफायद ेिमळणार नाहȣत.
• सèंथेचा कामगार ǐवǐहत वेळेवर कामावर हजर झाãयास ×याला काम दÖेयात येईल अÛयथा सहकारȣ

    सèंथेन े×याÍया जागेवर बदलȣ कामगार उपलÞध कǽन दणे ेआवæयक राहȣल.  अÛयथा सèंथेस 

    Ĥितǐदनी Ĥित कामगार ǽ.500/- इतका दडं आकारÖयात येईल.
• कंğाटȣ कामगाराचं ेवेतन ह ेपूण[त èवयसंवेी सèंथेमाफ[ त होणार असãयामळेु ×यांÍया वेतनाची 

    जबाबदारȣ हȣ ×या सèंथेची राहȣल.  Ĥ×येक मǐहÛयाÍया 10 तारखेपयɍत कामगारास वेतन अदा केले 

    नाहȣ तर ǽ. 1000/- इतका दडं आकारÖयात येईल.्  सदर सèंथेन ेमािसक अिधदान कǐष[त 

    धनादशे/ECS/RTGS/NEFT åदार ेकरण ेबधंनकारक राहȣल.

• पǐरपğक  Đ. सीए/एफआरजी/17 ǐद.17.03.2025 अÛवये ǐवधी व लखेन साǐह×य आकार + 

    18% जीएसटȣ एवढȣ रÈकम भरण ेआवæयक आह.े

    

   सहȣ/-
           वैƭǐकय अिधकारȣ (Ĥ)

           माǐहम àयुिन.Ĥसुितगृह


