
 

 

बहृन्मुंबई ्हानगरपालिका 
कॉम्प्रिहेम्प्सिव थॅलािेमिया केअर, बालरोग रक्तदोष - ककक रोग आणि  

बोन िॅरो ट्रासिप्लासटेशन कें द्र,  बोमरवली  (पू.)  
  क्र. एलटीएच/2244/सीटीसी,                    मि. 18.12.2023 

जालहरात 
िनपा - कॉम्प्रिहेसिीव थॅलािेमिया केअर, बालरोग रक्तिोष - ककक रोग आमि बोन िॅरो ट्रासिप्लासटेशन कें द्र, बोरीवली (पू) येथील अमत मवशेष िेवा, िुमवधा व उपचार कें द्रािाठी 

निूि केलेली पिे तात्पुरत्या स्वरुपात कंत्राटी तत्तवावर 1 वषाच्या कालावधीिाठी अनु. क्र. 1 ते 13 करीता िर 6 िमहसयांनी एक मिवि तांमत्रक िेवा खंड िापेक्ष भरावयाची आहेत. 
मवहीत निुसयातील अर्क िनपाच्या http://www.mcgm.portal.gov.in तिेच या रुग्िालयाच्या https://www.ctcphobmt.com या िंकेतस्थळावर उपलब्ध आहेत. इच्छुक 
उमेदवाराांनी अनु कं्र. 1 ते 13 पिािाठी रू. 640 + 18% GST इतके अर्क शुल्क आमि सवक बाबींची पूतकता केलेले अर्क, सवक प्रमािपत्ाांच्या स्वंय िाक्षांकीत छायाांणकत प्रती, 
अलीकडेच काढलेले पासपोटक छायाणचत् त्यावर णचकटवुन िनपा- कॉम्प्रिहेम्प्सिव थॅलािेमिया केअर, बालरोग रक्तिोष - ककक रोग आमि बोन िॅरो टासिप्लासटेशन कें द्र, बोरीवली 
(पूवक) िंुबई - 400066 येथे णद.19/12/2023 ते मि. 28/12/2023 पयकत कायालयीन कािकार्ाच्या मिवशी (शमनवार, रमववार व िावकर्मनक िुट्टी वगळून) ि.10.00 ते ि.ु 01.00 
पयंत भरुन द्यावे. अपूिक अर्क ग्राह्य धरले र्ािार नाहीत. 

 

अ. 
क्र. 

कंत्राटी तत्वावरील 
पदाचे नाव 

अहहता वयोमयादा 
(वर्ष) 

पद 
सुंख्या 

ठोक वेतन 
दर्हा 
(रू.) 

1. अमत िक्षता बालरोग तज्ञ (पिूकवेळ) 
Pediatric Intensivist (Full Time) 

एिडी/ डीएनबी (पेमडयामट्रक् ि) ककवा एििीआय िासयतािाप्त ििकक्ष पिवी 
आमि फेलोमशप इन पेमडयामट्रक इसटेसिीव केअर 

किाल 
50 वषक 

01 1,50,000/- 

2. िानि बाल ह्रियरोग तज्ञ 
(Visiting Pediatric Cardiologist) 

डीएि / डीएनबी (कार्डडओलॉर्ी) ककवा एििीआय िासयतािाप्त ििकक्ष पिवी 
ककवा 

एिडी/डीएनबी (पेमडयामट्रक) आमि फेलोमशप इन पेमडयामट्रक कार्डडयोलॉर्ी 

किाल  
50 वषक 

01 20,000/- 

3. िानि बालरोग शल्यमक्रया तज्ञ 
(Visiting Consultant Pediatric 

Surgeon) 
M.Ch/DNB इन पेमडयामट्रक िर्करी ककवा एििीआय िासयतािाप्त ििकक्ष पिवी 

किाल  
50 वषक 

01 20,000/- 

4. िानि  भुल तज्ञ 
(Visiting Anesthesiologist) 

एिडी/डीएनबी (एनेम्प्स्थओलॉर्ी) ककवा एििीआय िासयतािाप्त ििकक्ष पिवी किाल  
50 वषक 

01 20,000/- 

5. िानि एनडोक्रोनोलॉमर्स्ट 
(Visiting Endocrinologist) 

एिडी/ डीएनबी (एनडोक्रोनोलॉर्ी) ककवा एििीआय िासयतािाप्त ििकक्ष पिवी ककवा एिडी/ 
डीएनबी पेमडयाट्रीक मवथ फेलोशीप इन पेमडयाट्रीक एनडोक्रोनोलॉर्ी 

किाल  
50 वषक 

01 20,000/- 

6. िानि बीएिटी मफमर्शीयन 
(Visiting BMT Physician) 

डीएि (हेिॅटोलॉर्ी) ककवा एििीआय िासयतािाप्त ििकक्ष पिवी आमि फेलोमशप इन बीएिटी आमि 
बीएिटी िधील 2 वषाचा अनुभव 

ककवा 
एिडी/ डीएनबी (पेमडयाट्रीक) ककवा एििीआय िासयतािाप्त ििकक्ष पिवी  

आमि  
फेलोमशप इन पेमडयामट्रक हेिेटोलॉर्ी - ऑसकोलॉर्ी आमि फेलोशीप इन बोन िॅरो ट्रासिप्लासट व 
ट्रासिप्लासट िधील 2 वषाचा अनुभव 

किाल 
50 वषक 

01 20,000/- 

7. श्रवितज्ञ (अधक वेळ) 
Audiologist (Part Time) 

िासयतािाप्त मवद्यापीठातून BSALP (बॅचलर ऑफ ऑमडओलॉर्ी अँड स्पीच लँग्वेर् पॅथॉलॉर्ी) किाल  
38 वषक 

01 20,000/- 

8. िहाय्यक वैद्यकीय अमधकारी 
(Assistant Medical Officer) 

1) उिेिवार िासयतािाप् त मवद्यामपठाची एि.बी.बी.एि. पिवी िाप्त केलेला अिावा. 
2) उिेिवार हा िहाराष्ट्ट्र वैद्यकीय पमरषि (Maharashtra Medical Council) यांचेकडे नोंििीकृत 

अिावा. 
3) उिेिवाराने िासयतािाप्त रुग्िालयातून िहा िमहसयाचे िोन ित्र आवािी अमधकाऱयांचे पि (House 

Post) ककवा एक वषाचे िलग मनवािी वैद्यकीय अमधकाऱयांचे पि (One year Residency Post) 
इतका अनुभव धारि केलेला अििे आवश्यक आहे. 

4) उिेिवार िाध्यमिक शालांत ििािपत्र ककवा तत्िि ककवा उच्चति परीके्षत 100 गुिांचा िराठी 
मवषय (मनरन स्तर ककवा उच्च स्तर) घेऊन उत्तीिक अिावा. 

5) एि.एि.िी.आय.टी. उत्तीिक अिावा.    

किाल  
38 वषक 

01 एि.बी.बी.एि.   
90,000/- 

एिडी 
1,00,000/- 

9. कमनष्ट्ठ अमभयंता (स्थापत्य) 
Junior Engineer (Civil) 

 
 

1) उिेिवाराचे एि.एि.िी  ििकक्ष पमरके्षनंतर 3 वषाची स्थापत्य ककवा कंस्ट्रक्शन टेक्नॉलॉर्ी 
िधील ककवा पम्प्ब्लक हेल्थ इंमर्मनअरींग िधील पिमवका िंपािीत केलेली अिावी. 

अ) कमनष्ट्ठ अमभयंता (स्थापत्य) पिी मनयुक्तीिाठी अमभयांमत्रकी पिमवका िाप्त करिाऱया 
उिेिवाराने अमखल भारतीय तंत्र मशक्षि पमरषि (AICTE) / तंत्र मशक्षि िंचालनालय 
(DTE) यांनी ज्या मवद्यापीठ / शैक्षमिक िंस्था िधून पिमवका िाप्त करिे आवश्यक आहे. 

आ) तिेच उिेिवाराने िाप्त केलेली पिमवका तंत्र मशक्षि िंचालयानाच्या पिवीकेशी िितुल्य 
अिल्याबाबतचे ििािपत्र मनयुक्ती आिेशापुवी िािर करिे आवश्यक आहे. 

2) उिेिवाराने िाध्यमिक शालासत ििािपत्र पमरके्षत ककवा तत्िि ककवा उच्चति पमरके्षत 100 
गुिांची िश्नपमत्रका अिलेल्या िराठी मवषय (उच्च ककवा मनरन स्तर) घेऊन उत्तीिक अििे 
आवश्यक आहे. 

3) रुग्िालयीन कािाचा अनुभव अिल्याि िाधासय िेण्यात येईल. 

किाल 
38 वषक 

01 49,500/- 

10. ििुपिेशक 
(Counsellor) 

 एिए इन िायकोलॉर्ी/कौसिेकलग ककवा पीर्ी मडग्री मडप्लोिा इन कौसिेकलग किाल 
38 वषक 

01 35,000/- 

11. माणिती तांत्ज्ञ 
(IT Technician) 

 

बीएससी परीके्षत माणिती तांत्ज्ञ णवषय घेऊन उत्तीिक िोिे आवश्यांक 
ककवा 

माणिती तांत्ज्ञामध्ये णडप्लोमा आमि या के्षत्ातील िॉस्पीटल मधील 1 वषक काम केलेल्याचा अनुभव. 
तसेच सीसीएनए आणि एमसीएसइ प्रमािपत् असलेल्याांना प्राधान्य देण्यात यईेल. 

किाल 
38 वषक 

01 33,000/- 

12. कमनष्ट्ठ लेखा पमरक्षक 
(Junior Auditor) 

 

1) उिेिवार हा िासयतािाप्त मवद्यामपठाचा मवत्तीय/िगत लेखांकन आमि लेखा पमरक्षि या 
मवषयािह वामिज्य शाखेचा पिवीधर अिावा. 

2) उिेिवार शािन िासयतािाप्त पमरक्षा िंडळाची िाध्यमिक शालांत पमरक्षा (एि.एि.िी) ककवा 
उच्च पमरक्षा ित्येकी 100 गुिांची िराठी आमि इंग्रर्ी मवषय घेऊन उत्तीिक अििे आवश्यक 
आहे. 

3) िंगिक मवषयक ज्ञान: उिेिवाराि िंगिकाचे ज्ञान अििे आवश्यक आहे. उिेिार 
डीओईएिी िोिायटीचे ‘िीिीिी’ ककवा ‘ओ’स्तर ककवा ‘ए’स्तर  ककवा ‘बी’ स्तर  ककवा 
‘िी’स्तर या स्तरावरील ििािपत्र धारक ककवा िहाराष्ट्ट्र राज्य उच्च आमि तांमत्रक मशक्षि 
िंडळाचे ‘MS-CIT’ ककवा ‘GECT’ चे ििािपत्र धारक अिावा ककवा िहाराष्ट्ट्र शािन या 
िंिभात वेळोवेळी आिेश काढुन मनम्प्श्चत करेल अशी परीक्षा उत्तीिक अििे आवश्यक आहे. 

4) रुग्िालयीन कािाचा अनुभव अिल्याि िाधासय िेण्यात येईल. 

किाल 
38 वषक 

01 27,500/- 

http://www.mcgm.portal.gov.in/
https://www.ctcphobmt.com/


अ. 
क्र. 

कंत्राटी तत्वावरील 
पदाचे नाव 

अहहता वयोमयादा 
(वर्ष) 

पद 
सुंख्या 

ठोक वेतन 
दर्हा 
(रू.) 

13. कायककारी सिाय्यक  
(Executive Assistant) 

 

1) उिेिवार िासयािाप्त िंडळाची िाध्यमिक शालांत ििािपत्र परीक्षा ककवा तत्िि परीक्षा िथि 
ियत्नात उत्तीिक अिावा आमि उिेिवार िासयतािाप्त मवद्यापीठाचा वामिज्य, मवज्ञान, कला, 
मवधी ककवा तत्िि शाखांचा पिवीधर अिावा आमि 45% गुिांिह िथि ियत्नात उत्तीिक 
अिावा. 

2)  उिेिवार िाध्यमिक शालांत ििािपत्र परीक्षा ककवा तत्िि उच्च परीक्षा 100 गुिांचे िराठी 
100 गुिांचे इंग्रर्ी मवषय घेऊन उत्तीिक झालेला अिावा. 

3) उिेिवाराने शािनाची इंग्रर्ी मकिान 40 शब्ि व िराठी टंकलेखनाची मकिान 30 शब्ि िती 
मिमनट वेगाची परीक्षा उत्तीिक केल्याचे ििािपत्र अिावे. 

4) अ] उिेिवारार्वळ एिएििीआयटी परीक्षा उत्तीिक अिल्याचे ििािपत्र ककवा शािनप मनिकय 
क्र. नातंि/2012/ि.क्र.277/39 मि. 04.02.2013 िध्ये निूि केलेल्या िंगिक / िामहती 
तंत्रज्ञान मवषयक परीक्षा उत्तीिक केल्याचे ििािपत्र अििे आवश्यक आहे. िहाराष्ट्ट्र शािनाने 
या िंिभात यापुढे वेळोवेळी मनगकमित केलेल्या पमरपत्रकािधील तरतुिी लागू होतील. 

     ब] उिेिवाराला िंगिकातील ऑपरेटींग मिस्टि, वडक िोिेकिग, स्पेडशीट, िेझेंटेशन, डेटाबेय 
िॉफ्टवेअर, ई िेल आमि इंटरनेंट इत्यािी मवषयक उत्ति ज्ञान अिावे. 

5) रुग्िालयीन िशािकीय कािाचा अनुभव अिल्याि िाधासय िेण्यात येईल. 

किाल 
38 वषक 

03 22,000/- 

  

सवषसाधारण अटीीः 
िवकिाधारि अटी िनपाच्या http://www.mcgm.portal.gov.in तिेच मनपा- कॉम्प्रप्रिेन्सीव थॅलासेणमया केअर, बालरोग रक्तदोष- ककक रोग आणि बोन मॅरो ट्रान्सप्लान्टेशन कें द्र, बोरीवली 
(पू) कें द्राच्या https://www.ctcphobmt.com िंकेतस्थाळावर िेण्यात आली आहे. 

 

ववशेर् सचुना:  
1. ििर मनवड िमकया कुठल्याही वेळी स्थमगत करण्याचे अमधकार हे िा. िहानगरपामलका आयकु्त यांना राहतील. 
2. यापूवी िंबंमधत कायालयात व असय मठकािी िािर केलेले/िाप्त झालेले अर्क मवचारात घेतले र्ािार नाहीत. तिेच बृहसिंुबई िहानगरपामलकेने कोित्याही व्यक्तीला व इतर ििु-या 

िंस्थेला अर्क मवकिे, म्प्स्वकारिे इत्यािींचा अमधकार मिलेला नाही याची कृपया नोंि घ्यावी.  
3. टपालाने / कुमरअरने /ई-िेलद्वारे आलेले अर्क मवचारात घेतले र्ािार नाही. 
4. पात्र उिेिवाराचं्या िुलाखती िंबंधी मठकाि, मिनांक व वेळ िनपा- िीटीिी, पीएचओ आमि बीएिटी िेंटर, बोरीवली (पू) कें द्राच्या https://www.ctcphobmt.com 

िंकेतस्थळावर िेण्यात येईल. 
 

Sd/-     Sd/-               Sd/- 
उप संचालक,               संचालक,                  सुंचािक                      
मनपा- सीटीसी, पीएचओ आवण    (शैक्षवणक आवण संशोधन)       (वै.लि. व प्र.रु.) 
बीएमटी कें द्र, बोवरवली (प.ू)   मनपा- सीटीसी, पीएचओ आवण      

      बीएमटी कें द्र, बोवरवली (प.ू) 

http://www.mcgm.portal.gov.in/
https://www.ctcphobmt.com/
https://www.ctcphobmt.com/
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बहृन्मुंबई ्हानगरपालिका 
कंत्राटी तत्वावरील तात्पुरत्या स्वरुपातील भरावयाच्या पदांकरीता 

वैयक्तीक माहितीपत्र (BIO DATA) 

जाहिरातीचा संदर्भ:-                           हद.    /    / 2023 

                        
  

 
1. पदाचे नाव: -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

2. (अ) संपूर्ण नाव (आडनाव प्रथम) (मराठीत): ----------------------------------------------------------------------------------------- 

(इंग्रजी): ------------------------------------------------------------------------------------ 

 (ब) वडडलांचे/ पतीचे संपूर्ण नाव: ----------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 (क) डववाहापूवीचे संपूर्ण नाव (मडहलांकरीता): --------------------------------------------------------------------------------------- 

     (इंगजी): ------------------------------------------------------------------------------------ 

3. पत्र व्यवहाराचा पूर्ण पत्ता (डपन कोड सहीत): ------------------------------------------------------------------------------------------ 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

------------------------------------------------------------------------------------डपनकोड- 

कायमचा पत्ता (डपन कोड सहीत): ----------------------------------------------------------------------------------------------------

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------डपनकोड- 
 

4.  मोबाईल                                                                 ई- मेल --------------------------------------------------- 

5. ललग:  पुरुष   /   स्त्री आधार काडण नं.:   
 

6. अ) जन्म डदनांक:           मडहना:              वषण:  

ब) जाडहराती मध्ये दर्णडवलेल्या फॉमण भरण्याच्या पडहल्या डदनांकाप्रमारे् डद.      /     /2023 रोजी असलेले वय वषे ...... मडहने .....  डदवस..... 
 

7. रै्क्षडर्क अहणता: _____________________________________________________________________ 
(पदाच्या रै्क्षडर्क पात्रते अन्वये) 

उमेदवाराने त्याचें  अडलकडे 
काढलेले पारपत्र आकारचे 
छायाडचत्र लावून फोटोवर 

स्वाक्षरी करावी. 

      

      

          

            

शैक्षहिक 
अिभता शालांत पहरक्षा/ मंडळ/ हवद्यापीठाचे नाव 

गुिांचा तपशील टक्के 
वारी 

उत्तीिभतेचे 
प्रयत्न 

एस.एस.सी./एच.एस.सी. 
पहरके्षतील मराठी हवषयांतील गुि 

प्राप्त 
गुि पैकी   प्राप्त 

गुि पैकी 

एस.एस.सी.        
एच.एस.सी.        
पदवी        
पदवीत्तर        
इतर        
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मिाराष्ट्र राज्य वैद्यकीय 
पहरषद / नहसिंग पहरषद / 
फामभसी पहरषद 

  नोंदिी क्रमांक नतुनीकरि तपशील 
नोंदिी क्रमांक नोंदिी वैधता नतुनीकरि हदनांक आहि वैधता हदनांक 

 
प्राथडमक नोंदर्ी    

 
अडतडरक्त अहणता नोंदर्ी    

 
 

8. संगर्कडवषयक ज्ञान: (MS-CIT) लकवा र्ासनाचे डवडहत केलेल्या संगर्क डवषयक अभ्यासक्रमाचे प्रमार्पत्र  -  आिे/ नािी         

9. र्ासकीय डनमर्ासकीय संस्थेत काम केल्याचा अनुभव असल्यास कालावधी :  
         अनुभवाचा तपर्ील 
 

 

 

 

 

 

10. स्थाडनक पोडलस ठाण्याचा संपूर्ण पत्ता (डपनकोड सडहत): -----------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------- डपनकोड- 

11.  अ) उमेदवारांस पुवी डर्क्षा झाली होती का? डर्क्षा झाली असल्यास त्याचा तपर्ील नमूद                          िोय / नािी 

करण्यात यावा व न्यायालयीन डनर्णयाची प्रमाडर्त प्रत अजासोबत जोडण्यात यावी.  
 

12. अ) उमेदवारांडवरुद्ध पोडलस चौकर्ी/ न्यायालयीन प्रकरर् प्रलंडबत वा प्रस्ताडवत आहे का?                         िोय/ नािी 

        ब) असल्यास, त्याबाबतचा तपर्ील द्यावा? ---------------------------------------------------- 

13. अ) सध्या अजणदार इतरत्र नोकरीस आहे का?          िोय/ नािी 

   ब) असल्यास, त्याबाबतचा तपर्ील देऊन सध्याच्या काम करीत असलेल्या कायालयाचे ना- हरकत प्रमार्पत्र जोडावे.  

14.  उंची ----------      फूट ------------ इंच.    वजन ------------ डक. गॅ्रम.   र्रीराची ठेवर्: डकरकोळ/ मध्यम/ सुद्ढ 

वर्ण ----------        नेत्र वर्ण --------------  वैयक्क्तक खुर् -------------------- 

 वर नमुद केलेला तपडर्ल माझ्या माडहतीप्रमारे् सत्य व अचुक आहे. मी प्रमाडर्त करतो/ करते की, वर डदलेली माडहती खोटी अगर 

चुकीची आढळुन असल्यास नोकरी गमाडवण्यास न त्या अनुरं्गाने होर्ाऱ्या इतर कायणवाहीस मी पात्र व बांधील राहील.    

 
डदनांक:       /        /2023                              
डठकार्:              अजणदाराची सही/- 
              (अजणदाराचे नाव) 
 

 

 

अ. 
क्र. 

काम केलेल्या कायालयाचे नांव पद एकुर् कालावधी वषण 
मडहना डदवस 

कामाचे स् वरुप  

1.     
 

2.     
 

3.     
एकूि अनरु्व कालावधी  
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प्रपत्र – अ 

स्वंयघोषिापत्र 
 

उमेदवाराने त्याचें  अडलकडे 
काढलेले पारपत्र आकारचे 
छायाडचत्र लावून फोटोवर 

स्वाक्षरी करावी. 

 

मी ..................................................... श्री. ............................................ यांचा मुलगा / मुलगी वय ...................... वषण, 

आधार क्रमांक (असल्यास) ....................................... व्यवसाय ................................. राहर्ार .............................. याद्वारे 

घोडषत करतो / करते की, वरील सवण माडहती माझ्या व्यक्तीगत माडहती व समजूतीनुसार खरी आहे. सदर माडहती खोटी आढळून 

आल्यास, भारतीय दंड संडहती अन्वये आडर् / लकवा संबंडधत कायद्यानुसार माझ्यावर खटला भरला जाईल व त्यानुसार मी डर्के्षस पात्र 

राहीन याची मला पूर्ण जार्ीव आहे.  

डठकार् -        अजणदाराची सही ...................................... 

डदनांक -        अजणदाराचे नाव ....................................... 
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प्रपत्र – ब 

स्वंय-साक्षांकनासाठी स्वंय-घोषिापत्र 
 

उमेदवाराने त्याचें  अडलकडे 
काढलेले पारपत्र आकारचे 
छायाडचत्र लावून फोटोवर 

स्वाक्षरी करावी. 

 

मी ..................................................... श्री. ............................................ यांचा मुलगा / मुलगी वय ...................... वषण, 

आधार क्रमांक (असल्यास) ....................................... व्यवसाय ................................. राहर्ार .............................. याद्वारे 

घोडषत करतो / करते की, मी स्वयं साक्षाकंीत केलेल्या प्रती या मूळ कागदपत्रांच्या सत्य प्रती आहेत. त्या खोटया असल्याचे आढळून 

आल्यास, भारतीय दंड संडहती आडर् संबंडधत कायद्यानुसार माझ्यावर खटला भरला जाईल व त्यानुसार मी डर्के्षस पात्र राहीन याची 

मला पूर्ण जार्ीव आहे.  

डठकार् -        अजणदाराची सही ...................................... 

डदनांक -        अजणदाराचे नाव ....................................... 

 

डवडहत नमुन्यातील अजासोबत जोडण्यात आलेल्या साक्षांकीत प्रती: 

अन ु
क्र 

हववरि जोडले  ( √ ) सिी व हदनांक 

1 कंत्राटी तत्वावरील पदासाठीचे डवडहत नमुन्यातीलअजण   
2 पासपोटण साइज फोटो  
3 दहावी गुर्पडत्रका   
4 बारावी गुर्पडत्रका  
5 पदवी गुर्पडत्रका  
6 पदवी प्रमार्पत्र  
7 आधार काडण  
8 अनुभव प्रमार्पत्र  
9 एमएस- सीआयटी (MS-CIT) प्रमार्पत्र  
10 वैयक्क् तक माडहतीपत्र / बायो डेटा  
11 अडतडरक्त रै्क्षडर्क पात्रता प्रमार्पत्र   
12 MMC नोंदर्ी (डॉक्टरांसाठी)  

13 अडतडरक्त पात्रता MMC Registration (डॉक्टरांसाठी)  

14 नडसिंग मेडडकल कौक्न्सल नोंदर्ी  (पडरचारीकांसाठी)  

15 स्वयंघोषर्ापत्र  

16 अजण र्ुल्क भरर्ा केलेली पावती नंबर  
 

 



1. भरती ĢिĎयेतील सव« सूचना संकेतÎथळ http://ctcphobmt.com   आिण http://ltmgh.com या संकेतÎथळावर वेळोवेळी 
Ģिसǉ कर½यात यतेील. 

2. उमेदवाराने अज« संपूण«त: अचकू भरावा. पĝ Ëयवहाराचा पǄा िपनकोड सह अचकू असावा. उमेदवाराकडे िन¾य वापरात असेल 
असा वैध ई- मेल आयडी असणे आवÌयक आहे.  

3. अजɕमÁये उमेदवाराने पाĝतेनुसार काळजीपूव«क संपूण« व खरी मािहती नमूद करणे आवÌयक आहे. अज« भरतांना काही चकुा 
झाÊयास ȋकवा ĝुटी राहीÊयास ¾यामुळे भरती´या कोण¾याही टÃÃयावर अज« नाकारला गेÊयास ¾याची सव«Îवी जबाबदारी 
संबंिधत उमेदवारांची राहील. याबाबत उमेदवारास तĎार करता येणार नाही. अजɕत भरलेली मािहती बदलता येणार नाही. 
जािहरातीत नमूद केलेÊया सव« अटी व शै©िणक अह«ता, वयोमयɕदा अटी तपासूनच उमेदवारांनी अज« सादर करावा. 

4. उमेदवारांचा अज« Ģथमत: ¾यानंी अजɕसोबत सादर केलेÊया Ģमाणपĝां́ या छायाकंीत Ģतीवǘन पडताळला जाईल. सदर 
मुलाखतीसाठी पाĝ यादी मÁये उमेदवारांची नावे, मूळ कागदपĝे पडताळणीसाठीचा िदनांक, वेळ व इतर तपिशल Ǘ±णालया´या 
http://ctcphobmt.com या संकेतÎथळावर Ģिसǉ कर½यात येईल. तरी वेळोवेळी सदर संकेतÎथळावर अǏावत मािहती व 
यादी पाह½याची सव« जबाबदारी उमेदवारांची राहील. उपरो¯त यादीमÁये ¶या उमेदवारांची नावे नमूद कर½यात येतील ¾यांनी 
वेळापĝकानुसार मनपा - सीटीसी, पीएचओ आिण बीएमटी कȂ ğ, बोरीवली (पू) सीसीआय कंपाऊंड, मंुबई – 400066 येथे 
सव« मूळ Ģमाणपĝासह पडताळणीकरीता उपȎÎथत रहावे. 

5. उमेदवारांना भरती´या  िठकाणी Îवखचɕने उपȎÎथत रहावे लागेल. 
6. ता¾पुर¾या पाĝ यादीमÁये Ģिसǉ कर½यात आलेÊया उमेदवारां´या कागदपĝांची सखोल छाननी केली जाईल. सदर ĢिĎयेत 

उमेदवार अपाĝ आढळÊयास ȋकवा िनवडी´या िवहीत अह«ता पूण« करीत नाही असे िनवडी´या कोण¾याही टÃÃयावर 
आढळÊयास ¾यास िनवड Ģिकयेतून बाद कर½यात येईल. पाĝता धारण न करणाÉया उमेदवारांना भरती´या कोण¾याही टÃÃयावर 
अपाĝ कर½याचे संपूण« अिधकार बृहÂमंुबई महानगरपिलका आयु̄ तांना आहेत. याबाबत उमेदवारास कोणतीही तĎार करता 
येणार नाही. 

7. पाĝ उमेदवाराचंी अंितम यादी http://ctcphobmt.com  संकेतÎथळावरच Ģिसǉ कर½यात येईल. 
8. सदर भरती Ģिकयेसंदभɕत वेळोवेळी Ģिसǉ होणारी मािहती व सूचना मनपा - सीटीसी, पीएचओ आिण बीएमटी कȂ ğ, बोरीवली 

(पू) संकेतÎथळावर Ģिसǉ होणार असÊयाने भरती ĢिĎया पूण« होईपयȊत वरील वेबसाइट उमेदवारांनी वेळोवेळी पहावी.      
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
1. संबंिधत िवषयातील आवÌयक ती पदवी ȋकवा पदिवका ĢाÃत केÊयानंतर उमेदवारास 20 वषɕचा Ëयावसाियक अनुभव असणे गरजेचे 

आहे. 
2. उमेदवार महाराÍĘ रा¶य माÁयिमक व उ´च माÁयिमक िश©ण मंडळाची परी©ा व त¾सम िकमान 100 गुणाचंी ĢÌनपिĝका असलेली 

मराठी िवषय घेऊन उǄीण« झालेला असावा. 
3. मिहला उमेदवारांनी िववाह नȗदणी Ģमाणपĝ, नावात बदल झाÊयाचे राजपĝ सादर करावे. तसेच ते नसÊयास िववािहत मिहला 

उमेदवार िववाहापूवȓ´या नावाने अज« कǗ शकतात. 
4. उमेदवाराला कोण¾याही Âयायालयाने नैितक अध:पतन ȋकवा फौजदारी Îवǘपा´या खटÊययात िश©ा िदली असÊयास, तसेच 

उमेदवारािवǗÁद पोिलस चौकशी/Âयायालयीन Ģकरण Ģलंिबत असÊयास/िश©ा झालेली असÊयास उमेदवाराने ¾याबाबत मािहती 
देणे आवÌयक आहे. िनवडĢिĎया सुǘ झाÊयानंतर ȋकवा िनयु̄ तीनंतर कोण¾याही ©णी उमेदवाराने चुकीची मािहती /Ģमाणपĝ 
कागदपĝ सादर केÊयास ȋकवा कोणतीही मािहती दडवून ठेवÊयाचे िनदश«नास आÊयास ¾याची उमेदवारी रǈबातल कर½यात येईल. 
तसेच िनयु̄ ती झालेली असÊयास कोणतीही पूव«सूचना न देता ¾याची िनयु̄ ती समाÃत कर½यात येईल. 

5. उमेदवार नोकरी करीत असÊयास पूवȓ´या िनयो¯¾याचें ना हरकत Ģमाणपĝ अजɕसोबत जोडावे. 
6. Ģशासकीय ȋकवा अÂय कारणाÎतव िनवड ĢिĎया कोण¾याही वेळेस कोण¾याही टÃÃयावर थांबिव½याचे अिधकार महापािलका 

आयु̄ त, बृहÂमंुबई महानगरपािलका यांना आहेत. 
7. उमेदवारांना मुलाखतीसाठी Îवखचɕने उपȎÎथत रहावे लागेल. 
8. िनवड झालेÊया उमेदवारास Ǘपये 500/- ȋकवा  िवधी आकाराĢमाणे (वेतन िमळकतीनुसार) बॉÂड पेपरवर िवहीत नमुÂयातील कंĝाट 

करार करणे आवÌयक असून सदरहू खच« संबंिधत उमेदवारास करावा लागेल. 
9. िनवड झालेÊया उमेदवारािवǗÁद कोणताही गÂुहा नȗदिवलेला नाही अथवा िसÁद झालेला नाही असे चािरĝय Ģमाणपĝ संबंिधत 

पोिलस Îटेशनकडून नेमणुकीनंतर एक मिहÂया´या आत सादर करणे आवÌयक व बंधनकारक आहे अÂयथा ¾यांची िनयु̄ ती रǈ 
कर½यात येईल. 

10. सदर कंĝाटी त¾¾वावरील पदधारकांची िनयु̄ ती कोण¾याही वेळी पूव«सूचना न देता रǈ कर½याचे अिधकार बृहÂमंुबई      
महानगरपािलका आयु̄ तांना आहेत. 

11. सदर कंĝाटी त¾¾वावरील पदधारका´या िनयु¯ती कालावधीमÁये उमेदवारीने िशÎतभंग केÊयाचे िनदश«नास आÊयास ¾यांची 
िनयु̄ ती ता¾काळ रǈ कर½यात येईल. 

12. कुठÊयाही कारणाÎतव िनवड झालेÊया उमेदवारास पदाचा राजीनामा Ǐावयाचा असÊयास ¾याने 30 िदवसांची पूव«सूचना देणे 
बंधनकारक आहे. 

13. उमेदवारास िनयु¯त केलेÊया िवभागातील सĝांनुसार साÃतािहक रजा एका वषɕकिरता 30 रजा अनुªेय असतील ¾या Ëयितिर¯त 
कोण¾याही कारणाÎतव रजा ²यावयाची असेल तर मा. संचालक (वै.िश. व Ģ. Ǘ) यांना मािहती देणे आवÌयक असेल. 


