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जाǐहरात 
बृहÛमुंबई महानगरपािलकेÍया साव[जिनक आरोÊय खा× यातील Ĥमुख वैƭकȧय अिध¢क व खाते Ĥमुख 

(माÚ यिमक आरोÊ य सेवा) याÍं या अख× याǐरतील १६ उपनगरȣय ǽÊ णालयाÍ या आè थापनेवरȣल पूण[वेळ पदåयुƣर 
वैƭकȧय अिधकारȣ (Ƹीरोग व ĤसुितशाƸ), पूण[वळे पदåयुƣर वैƭकȧय अिधकारȣ (बालरोग  िचǐक×सा शाè ğ), पूण[वेळ 
पदåयुƣर वैƭकȧय अिधकारȣ (अिèथåयंग िचǐक×सा शाè ğ), पूण[वळे पदåयƣुर वैƭकȧय अिधकारȣ (वैƭक शाè ğ), 

पूण[वळे पदåयुƣर वैƭकȧय अिधकारȣ (शãयǐĐया शाè ğ), पूण[वळे पदåयुƣर वैƭकȧय अिधकारȣ (बिधरȣकरण शाè ğ) या 
संवगा[तील ǽ. १५६००-३९१०० अिधक ǽ.६०००/- या वेतनĮेणीत खालȣल तÈ×यात नमूद केलेलȣ पद ेतदथ[ त×वावर 
अह[तानंा राÏय शासनाÍया मंजुरȣसाप¢े एकावळेी सहा मǐहÛयापं¢ेा जाèत नाहȣ अशा कालावधीसाठȤ भरÖयासाठȤ 
िनवडयादȣ तयार करावयाची असãयाने खालȣलĤमाणे नमुद केललेȣ अह[ता धारण करणा-या व अटȣ ंची पूत[ता करणा-या 
इÍछुक उमेदवाराकंडून अज[ मागǐवÖयातं येत आहेत. 
अज[ ĤाÜ त होÖ याच े
ǐठकाण 

के.बी.भाभा मनपा सव[साधारण ǽÊणालय, बाġंा (प.),  ७ वा मजला, डॉ.आर.के. 

पाटकर माग[, मुंबई ४०००५०, 

अज[ ǐवĐȧ व िèवकृती 
चा कालावधी 

ǐद.१७.०१.२०२० ते ǐद.३१.०१.२०२० (सुÒटȣचे ǐदवस वगळता काया[लयीन 
वेळेत सकाळी ११.०० ते संÚ याकाळी ४.३० वाजेपयɍत) 
ǐद. ३१.०१.२०२० नंतर ĤाÜ त होणा-या अजाɍचा ǐवचार केला जाणार नाहȣ  

 
पदाच ेनाव / वग[ः-    

१. पूण[वेळ पदåयुƣर वैƭकȧय अिधकारȣ (Ƹीरोग व ĤसुितशाƸ) (वग[-अ) एकूण ǐरÈ त जागा- २०  . 
     Full Time Post Graduate Medical Officer (Obstetrcies and Gynecology )    
 
कÜ पीकृत 
आर¢ण 

अजा अज ǐवजा 
(अ) 

भज 
(ब) 

भज 
(क) 

भज 
(ड) 

ǐवमाĤ इमाव एस.ई.बी
.सी. 

ई.डÞ ã यू.
एस.  

खुला एकूण 

सव[साधारण १ १ १ ० ० ० ० ३ ३ २ २ १३ 

मǐहला ३०% १ १ ० ० ० ० ० २ १ १ १ ७ 
एकूण २ २ १ ० ० ० ० ५ ४ ३ ३ २० 
 

िनःसमथ[ असलेã या 
å यÈ ती  ४ % 

सदर संवगा[त िनःसमथ[ असलेã या å यÈ ती करȣता  १  पद आरि¢त असनू सदर  पद ǐदå यागं 
ĤकारÍ या पदिनिƱतीस शासनाची माÛ यता ĤाÜ त झाã यान ंतर भरÖ यात यईेल. तदपयɍत सदर १ 
पद खãु या Ĥवगा[तनू ǐरÈ त ठेवÖ यात यईेल 

शै¢िणक अह[ता 

१) उमेदवार वैधािनक ǐवƭापीठाची औषध शाè ğ व शरȣर िचǐक× सा शाè ğ  या ǐवषयातील पदवी (एम.बी.बी.एस.) आिण 
संǐविधक ǐवƭापीठाची Ĥसुितशाè ğ आिण è ğीरोग यातील पदå य×ु तर पदवी ǐकंवा समतुã य अह[ता असलȣ पाǐहज.े (MD / MS/ 

DNB ) 
२) कम[चारȣ महाराç Ě मेडीकल कौिÛसलशी नɉदणीकृत असावा. 
३) पदå य×ु तर पदवी ĤाÜ त केã यानंतर सुè थाǐपत ǽÊ णालयातील / िचǐक× सालयातील या ǐविनǐद[ç ट ǐवषयातंग[त कामाचा १ 
वषा[प¢ेा कमी नाहȣ इतका अनुभव असावा. बृहÛ मुबंई महानगपािलका सेवतेील कम[चा-याकंǐरता ०१ वष[ अनुभवाची अट िश थील 
करÖ यात येईल. 
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४) बृहÛ मुबंई महानगरपािलकेÍ या सेवते अगोदर  असणा-या कम[चा-यानंा ĤाधाÛ य देÖ यात येईल. 
५) बंधपğ Ï यानंा लागू असेल × या उमेदवारानंी बंधपğ पूण[ केã याचे (Bond Completion Certificate UG & PG) (संबंिधत 
वैदयǐकय महाǐवदयालयाÍ या अिधç ठाता काया[लयाने ǐदलेल े) Ĥमाणपğ सादर करण ेबंधनकारक आह.े 

 
 
 

२. पूण[वेळ पदåयुƣर वैƭकȧय अिधकारȣ (बालरोग  िचǐक×सा शाè ğ्) (वग[-अ) एकूण ǐरÈ त जागा- २९  . 
     Full Time Post Graduate Medical Officer (Pediatrics) 
 
कÜ पीकृत 
आर¢ण 

अजा अज ǐवजा 
(अ) 

भज 
(ब) 

भज 
(क) 

भज 
(ड) 

ǐवमाĤ इमाव एस.ई.
बी.सी. 

 

ई.डÞ ã यू.
एस.  

खुला एकूण 

सव[साधारण १ २ १ १ १ १ १ ५ ३ ३ ३ २२ 
मǐहला ३०% ० १ ० ० ० ० ० २ २ १ १ ७ 
एकूण १ ३ १ १ १ १ १ ७ ५ ४ ४ २९ 

 
िनःसमथ[ असलेã या 
å यÈ ती ४ % 

सदर संवगा[त िनःसमथ[ असलेã या å यÈ ती करȣता  १  पद आरि¢त असनू सदर पद ǐदå यागं 
ĤकारÍ या पदिनिƱतीस शासनाची माÛ यता ĤाÜ त झाã यान ंतर भरÖ यात यईेल. तदपयɍत सदर १ 
पद खãु या Ĥवगा[तनू ǐरÈ त ठेवÖ यात यईेल 

शै¢िणक अह[ता 

१) उमेदवार वैधािनक ǐवƭापीठाची औषध शाè ğ व शरȣर िचǐक× सा शाè ğ  या ǐवषयातील पदवी (एम.बी.बी.एस.) आिण 
संǐविधक ǐवƭापीठाची बालरोग िचǐक× सा शाè ğ यातील पदå य×ु तर पदवी ǐकंवा समतुã य अह[ता असलȣ पाǐहज.े  (MD / MS/ 

DNB ) 
२) कम[चारȣ महाराç Ě मेडीकल कौिÛसलशी नɉदणीकृत असावा. 
३)  पदå य×ु तर पदवी ĤाÜ त केã यानंतर सुè थाǐपत ǽÊ णालयातील / िचǐक× सालयातील या ǐविनǐद[ç ट ǐवषयातंग[त कामाचा १ 
वषा[प¢ेा कमी नाहȣ इतका अनुभव असावा. बृहÛ मुबंई महानगरपािलका सेवतेील कम[चा-याकंǐरता ०१ वष[ अनुभवाची अट 
िश थील करÖ यात येईल. 
४) बृहÛ मुबंई महानगरपािलकेÍ या सेवते अगोदर  असणा-या कम[चा-यानंा ĤाधाÛ य देÖ यात येईल. 
५) बंधपğ Ï यानंा लागू असेल × या उमेदवारानंी बंधपğ पूण[ केã याचे (Bond Completion Certificate UG & PG) (संबंिधत 
वैदयǐकय महाǐवदयालयाÍ या अिधç ठाता काया[लयाने ǐदलेल े) Ĥमाणपğ सादर करण ेबंधनकारक आह.े 

 
 

३. पूण[वेळ पदåयुƣर वैƭकȧय अिधकारȣ (अिèथåयंग िचǐक× सा शाè ğ्) (वग[-अ) एकूण ǐरÈ त जागा- १५  . 
   Full Time Post Graduate Medical Officer (Orthopedics)    
 
कÜ पीकृत 
आर¢ण 

अजा अज ǐवजा 
(अ) 

भज 
(ब) 

भज 
(क) 

भज 
(ड) 

ǐवमाĤ इमाव एस.ई.
बी.सी. 

 

ई.डÞ ã यू.
एस  

खुला एकूण 

सव[साधारण १ १ १ १ ० ० ० २ १ १ २ १० 

मǐहला ३०% १ ० ० ० ० ० ० १ १ १ १ ५ 

एकूण २ १ १ १ ० ० ० ३ २ २ ३ १५ 

 
िनःसमथ[ असलेã या 
å यÈ ती ४ % 

सदर संवगा[त िनःसमथ[ असलेã या å यÈ ती करȣता  १  पद आरि¢त असनू सदर पद 
ǐदå यागं ĤकारÍ या पदिनिƱतीस शासनाची माÛ यता ĤाÜ त झाã यानतंर भरÖ यात येईल. 
तदपयɍत सदर १ पद खãु या Ĥवगा[तून ǐरÈ त ठेवÖ यात यईेल 



   3/11 

शै¢िणक अह[ता 

१) उमेदवार वैधािनक ǐवƭापीठाची औषध शाè ğ व शरȣर िचǐक× सा शाè ğ  या ǐवषयातील पदवी (एम.बी.बी.एस.) आिण 
संǐविधक ǐवƭापीठाची अिèथå यगं िचǐक× सा शाè ğ यातील पदå य×ु तर पदवी ǐकंवा समतुã य अह[ता असलȣ पाǐहज.े  (MD / MS/ 

DNB ) 
२) कम[चारȣ महाराç Ě मेडीकल कौिÛसलशी नɉदणीकृत असावा. 
३) पदå य×ु तर पदवी ĤाÜ त केã यानंतर सुè थाǐपत ǽÊ णालयातील / िचǐक× सालयातील या ǐविनǐद[ç ट ǐवषयातंग[त कामाचा १ 
वषा[प¢ेा कमी नाहȣ इतका अनुभव असावा. बृहÛ मुबंई महानगरपािलका सेवतेील कम[चा-याकंǐरता ०१ वष[ अनुभवाची अट 
िश थील करÖ यात येईल. 
४) बृहÛ मुबंई महानगरपािलकेÍ या सेवते अगोदर  असणा-या कम[चा-यानंा ĤाधाÛ य देÖ यात येईल. 
५) बंधपğ Ï यानंा लागू असेल × या उमेदवारानंी बंधपğ पूण[ केã याचे (Bond Completion Certificate UG & PG) (संबंिधत 
वैदयǐकय महाǐवदयालयाÍ या अिधç ठाता काया[लयाने ǐदलेल े) Ĥमाणपğ सादर करण ेबंधनकारक आह.े 

 
 
 

४. पूण[वळे पदåयुƣर वƭैकȧय अिधकारȣ (वƭैकशाè ğ) (वग[-अ) एकूण ǐरÈ त जागा- ४९  . 
      Full Time Post Graduate Medical Officer (General Medicine)    
 
कÜ पीकृत 
आर¢ण 

अजा अज ǐवजा 
(अ) 

भज 
(ब) 

भज 
(क) 

भज 
(ड) 

ǐवमाĤ इमाव एस.ई.
बी.सी. 

 

ई.डÞ ã यू.
एस.  

खुला एकूण 

सव[साधारण ४ ३ १ १ १ १ १ ६ ५ ३ ७ ३३ 

मǐहला ३०% २ १ ० ० १ ० ० ३ २ २ ३ १४ 
खेळाडू ५% ० ० ० ० ० ० ० १ ० ० १ २ 

एकूण ६ ४ १ १ २ १ १ १० ७ ५ ११ ४९ 

 
िनःसमथ[ असलेã या 
å यÈ ती 4 % 

सदर संवगा[त िनःसमथ[ असलेã या å यÈ ती करȣता  २  पदे आरि¢त असनू सदर पद ेǐदå यागं 
ĤकारÍ या पदिनिƱतीस शासनाची माÛ यता ĤाÜ त झाã यान ंतर भरÖ यात यईेल. तदपयɍत सदर २ 
पदे खãु या Ĥवगा[तनू ǐरÈ त ठेवÖ यात यईेल 

शै¢िणक अह[ता 

१) उमेदवार वैधािनक ǐवƭापीठाची औषध शाè ğ व शरȣर िचǐक× सा शाè ğ  या ǐवषयातील पदवी (एम.बी.बी.एस.) आिण 
संǐविधक ǐवƭापीठाची वैƭकशाè ğ यातील पदå य×ु तर पदवी ǐकंवा समतुã य अह[ता असलȣ पाǐहज.े  (MD / MS/ DNB ) 
२) कम[चारȣ महाराç Ě मेडीकल कौिÛसलशी नɉदणीकृत असावा. 
३) पदå य×ु तर पदवी ĤाÜ त केã यानंतर सुè थाǐपत ǽÊ णालयातील / िचǐक× सालयातील या ǐविनǐद[ç ट ǐवषयातंग[त कामाचा १ 
वषा[प¢ेा कमी नाहȣ इतका अनुभव असावा. बृहÛ मुबंई महानगरपािलका सेवतेील कम[चा-याकंǐरता ०१ वष[ अनुभवाची अट 
िश थील करÖ यात येईल. 
४) बृहÛ मुबंई महानगरपािलकेÍ या सेवते अगोदर  असणा-या कम[चा-यानंा ĤाधाÛ य देÖ यात येईल. 
५) बंधपğ Ï यानंा लागू असेल × या उमेदवारानंी बंधपğ पूण[ केã याचे (Bond Completion Certificate UG & PG) (संबंिधत 
वैदयǐकय महाǐवदयालयाÍ या अिधç ठाता काया[लयाने ǐदलेल े) Ĥमाणपğ सादर करण ेबंधनकारक आह.े 

 
 
 
 
 



   4/11 

 

५. पूण[वळे पदåयुƣर वƭैकȧय अिधकारȣ (शãयǐĐया शाè ğ)(वग[-अ) एकूण ǐरÈ त जागा- २६  
     Full Time Post Graduate Medical Officer (General Surgery)    
कÜ पीकृत 
आर¢ण 

अजा अज ǐवजा 
(अ) 

भज 
(ब) 

भज 
(क) 

भज 
(ड) 

ǐवमाĤ इमाव एस.ई.बी
.सी. 

 

ई.डÞ ã यू.
एस.  

खुला एकूण 

सव[साधारण २ १ १ १ १ ० १ ३ ३ २ ३ १८ 
मǐहला ३०% १ १ ० ० ० ० ० २ १ १ २ ८ 
एकूण ३ २ १ १ १ ० १ ५ ४ ३ ५ २६ 

 
िनःसमथ[ असलेã या 
å यÈ ती ४ % 

सदर संवगा[त िनःसमथ[ असलेã या å यÈ ती करȣता  १  पद आरि¢त असनू सदर पद ǐदå यागं 
ĤकारÍ या पदिनिƱतीस शासनाची माÛ यता ĤाÜ त झाã यान ंतर भरÖ यात यईेल. तदपयɍत सदर १ 
पद खãु या Ĥवगा[तनू ǐरÈ त ठेवÖ यात यईेल 

शै¢िणक अह[ता 

१) उमेदवार वैधािनक ǐवƭापीठाची औषध शाè ğ व शरȣर िचǐक× सा शाè ğ  या ǐवषयातील पदवी (एम.बी.बी.एस.) आिण 
संǐविधक ǐवƭापीठाची शã य  ǐĐया शाè ğ यातील पदå य×ु तर पदवी ǐकंवा समतुã य अह[ता असलȣ पाǐहज.े  (MD / MS/ DNB ) 
२) कम[चारȣ महाराç Ě मेडीकल कौिÛसलशी नɉदणीकृत असावा. 
३) पदå य×ु तर पदवी ĤाÜ त केã यानंतर सुè थाǐपत ǽÊ णालयातील / िचǐक× सालयातील या ǐविनǐद[ç ट ǐवषयातंग[त कामाचा १ 
वषा[प¢ेा कमी नाहȣ इतका अनुभव असावा. बृहÛ मुबंई महानगरपािलका सेवतेील कम[चा-याकंǐरता ०१ वष[ अनुभवाची अट 
िश थील करÖ यात येईल. 
४) बृहÛ मुबंई महानगरपािलकेÍ या सेवते अगोदर  असणा-या कम[चा-यानंा ĤाधाÛ य देÖ यात येईल. 
५) बंधपğ Ï यानंा लागू असेल × या उमेदवारानंी बंधपğ पूण[ केã याचे (Bond Completion Certificate UG & PG) (संबंिधत 
वैदयǐकय महाǐवदयालयाÍ या अिधç ठाता काया[लयाने ǐदलेल े) Ĥमाणपğ सादर करण ेबंधनकारक आह.े 

 

६. पूण[वळे पदåयुƣर वƭैकȧय अिधकारȣ (बिधरȣकरण शाè ğ्) (वग[-अ) एकूण ǐरÈ त जागा- ८९  . 
     Full Time Post Graduate Medical Officer (Anesthesiology)    
कÜ पीकृत 
आर¢ण 

अजा अज ǐवजा 
(अ) 

भज 
(ब) 

भज 
(क) 

भज 
(ड) 

ǐवमाĤ इमाव एस.ई.बी.सी. 
 

ईडÞ ã यएूस  खुला एकूण 

सव[साधारण ८ ५ २ १ २ १ १ १३ ८ ६ ८ ५५ 

मǐहला ३०% ४ २ १ १ १ १ १ ५ ४ ३ ५ २८ 

खेळाडू ५% १ ० ० ० ० ० ० १ १ १ १ ५ 

अनाथ 
आर¢ण१ % 

० ० ० ० ० ० ० ० ० ० १ १ 

एकूण १३ ७ ३ २ ३ २ २ १९ १३ १० १५ ८९ 

 
िनःसमथ[ असलेã या 
å यÈ ती  ४ % 

सदर संवगा[त िनःसमथ[ असलेã या å यÈ ती करȣता  ४ पद ेआरि¢त असनू सदर  पद ǐदå यागं 
ĤकारÍ या पदिनिƱतीस शासनाची माÛ यता ĤाÜ त झाã यान ंतर भरÖ यात यईेल. तदपयɍत सदर 
४ पदे  खुã या Ĥवगा[तनू ǐरÈ त ठेवÖ यात यईेल 
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शै¢िणक अह[ता 

१) उमेदवार वैधािनक ǐवƭापीठाची औषध शाè ğ व शरȣर िचǐक× सा शाè ğ  या ǐवषयातील पदवी (एम.बी.बी.एस.) आिण 
संǐविधक ǐवƭापीठाची बिधरȣकरण शाè ğ यातील पदå य×ु तर पदवी ǐकंवा समतुã य अह[ता असलȣ पाǐहज.े  (MD /  DNB ) 
(बिधरȣकरणशाè ğ ǐवभागात पदå य×ु तर पदवीधारक उमेदवार उपलÞ ध न झाã यास पदå य×ु तर पदǐवका धारक  (DA) 
ǐवचारात घेतल ेजातील. ) 
२) कम[चारȣ महाराç Ě मेडीकल कौिÛसलशी नɉदणीकृत असावा. 
३) पदå य×ु तर पदवी ĤाÜ त केã यानंतर सुè थाǐपत ǽÊ णालयातील / िचǐक× सालयातील या ǐविनǐद[ç ट ǐवषयातंग[त कामाचा १ 
वषा[प¢ेा कमी नाहȣ इतका अनुभव असावा व पदå य×ु तर पदǐवका ĤाÜ त केã यानंतर ०२ वषा[चा अनुभव असावा. बृहÛ मुबंई 
महानगपािलका सेवतेील कम[चा-याकंǐरता ०१ वष[ / ०२ वष[ अनुभवाची अट िश थील करÖ यात येईल. 
४) बृहÛ मुबंई महानगरपािलकेÍ या सेवते अगोदर  असणा-या कम[चा-यानंा ĤाधाÛ य देÖ यात येईल. 
५) बंधपğ Ï यानंा लागू असेल × या उमेदवारांनी बंधपğ पूण[ केã याचे (Bond Completion Certificate UG & PG) (संबंिधत 
वैदयǐकय महाǐवदयालयाÍ या अिधç ठाता काया[लयाने ǐदलेल े) Ĥमाणपğ सादर करण ेबंधनकारक आह.े 

उपरोÈ त सव[ ǐवभागाÍं या पदासंाठȤ संगणक £ान व मराठȤ भाषा ǐवषयक अह[ता खालȣल Ĥमाणे आहेत.  

६) उमेदवार १०० गुणाचंा मराठȤ ǐवषय घेऊन माÚ यिमक शालांत Ĥमाणपğ परȣ¢ा ǐकवा त× सम ǐकंवा उÍ चतम परȣ¢ा उ× तीण[ 
असावा. तथाǐप, × याĤमाण ेनसã यास × याने मराठȤ भाषा ǐवषयाची माÚ यिमक शालातं Ĥमाणपğ परȣ¢ा िनयुÈ तीपासून २ 
वषा[Í या आत उ× तीण[ होण ेआवæ यक आह.े सदर पǐर¢ा उ× तीण[ होईपयɍत उमेदवाराची ं  िनयुÈ ती ता× पुर× या è वǽपाची असेल 
तसेच × यानंा वाǐष[क वतेन वाढ देÖ यातं येणार नाहȣ. परंतु दोन वषा[त मराठȤ भाषेची सदर पǐर¢ा उ× तीण[ झाã यास वाǐष[क 
वतेनवाढ पूव[ल¢ी Ĥभावाने लागू होईल.  मराठȤ भाषेची परȣ¢ा उ× तीण[ न झाã यास × याचंी सेवा समाÜ त करÖ यात येईल.  
७) उमेदवार डी.ओ.ई.ए.सी.सी. सोसायटȣचे सी.सी.सी.  ǐकंवा ओ èतर ǐकंवा ए èतर ǐकंवा बी èतर ǐकंवा सी èतर, 
èतरावरȣल Ĥमाणपğ ǐकंवा महाराƶ राÏय उÍ च आिण तांिğक िश¢ण मंडळाचे एम. एस.सी. आय.टȣ. ǐकंवा जी.ई.सी.टȣ. चे 
Ĥमाणपğ धारक असावा ǐकंवा सदर Ĥमाणपğ सादर करÖयास सुट देÖयाकरȣता शासनाने वळेोवळेी संगणक हाताळणी 
/वापराबाबत माÛयता ǐदललेा अßयासĐम पुण[ केलेला असावा. तथापी, उमेदवाराजवळ सदर Ĥमाणपğ नसã यास × याने / ितने 
शासनाने ǐवǐहत केलेलȣ एम.एस.सी.आय.टȣ. ची पǐर¢ा नेमणुकȧÍ या ǐदनांकापासून ०२ वषा[Í या आत उ× तीण[ होण ेआवæ यक 
आह.े अÛ यथा × याची सेवा समाÜ त करÖ यात येईल.  

पूण[वळे पदåयुƣर वƭैकȧय अिधकारȣ पदाच ेिनवडीच ेिनकषः-  

सव[Ǻç टȣने पǐरपूण[ कागदपğे सादर केलãे या अह[ताĤाÜ त उमेदवारांनी, × यांÍ या  पदå य×ु तर पदवी / पदǐवका 

पǐर¢Íे या अिंतम वषा[त ĤाÜ त केलãे या गुणाÍं या आधारे िनवडयादȣ तयार करÖ यात येईल. परदेशातील ǐवƭापीठातून 

एमबीबीएस आिण पदå य×ु तर पदवी/ पदवी / पदǐवका ĤाÜ त केलãे या उमेदवाराचंा िनवडीसाठȤ ǐवचार केला जाणार 

नाहȣ.  

1.  एमडी., एम.एस., अह[ता धारक व डी.एन.बी. अह[ताधारक यानंा समक¢ समजÖ यात येईल. एम.डी., 
एम.एस. यानंा ĤाÜ त ६० टÈ के वरȣल गुणाकंाना डी.एन.बी. ए-Ēडे, समक¢ समजून यामÚ ये पǐर¢ा उ× तीण[ 
होÖ यासाठȤ लागणा-या Ĥय× नांवǽन (वजा कǽन) गुणव× ता यादȣ बनǐवÖ यात येईल. तदनंतरहȣ समान गुण 
येत असतील तर जÛ म तारखवेǽन à हणज,े Ï याचंे वय अिधक असेल × या उमेदवाराला Ĥाथिमकता देÖ यात 
येईल.  
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2. अिंतम पदå यु× तर पदवी/पदǐवका (MS/MD/DNB/DA) परȣ¢ा एका प¢ेा जाè त Ĥय× नांत उ× तीण[ केलȣ 
असã यास Ĥ× येक अितǐरÈ त Ĥय× नासंाठȤ २ गुण वजा केल ेजातील,  

3. सामािजक व समातंर आर¢णानुसार सामाईक गुणव× ता यादȣतील उमेदवाराÍं या ǐवषयिनहाय अिंतम 
िनवडयादया तयार करÖ यात येतील. 

 

 दोन ǐकंवा अिधक उमेदवाराचं ेगुण समान झाãयास उमेदवाराÍंया ĤाधाÛय Đमाकǐरता खालȣ ǐदलेले िनकष 
Đमवारȣनुसार ǐवचारात घÖेयात येतील. 

अ) अज[ सादर करावयाÍया अंितम ǐदनाकंास धारण केलेलȣ उÍच शै¢िणक अह[ता, 
ब) उÍच शै¢िणक अह[ता ĤाƯ केãयाचा ǐदनांक, 
क)उमेदवाराÍंया ĤाधाÛय Đमाकरȣता ×याचं ेĤथम पदå य×ु तर पदवी (MD/MS) व नंतर पदǐवका (DNB/DA) 

पǐर¢ते ĤाƯ गुण ǐवचारात घेÖयात येतील, 
ड)वरȣल िनकष लागूनहȣ उमेदवाराचंा गुणवƣाĐम समान येत असãयास, वयाने ÏयेƵ असलेãया 

उमेदवारांचा Đम वरती लागेल, 
  उपरोƠ िनकषांनुसार पुरेस ेउमेदवार उपलÞध न झाãयास िनवडीच े िनकष िशिथल करÖयाचे अिधकार 
महापािलका आयुƠानंा राहतील. 
 
पूण[वळे पदåयुƣर वƭैकȧय अिधकारȣ या पदाकंǐरता वयो मया[दा व िनवडीची काय[पÚदतीë-   

वयोमया[दाः- 
 खुã या Ĥवगा[तील पदासाठȤ अज[ करणा-या उमेदवाराचंे वय ǐद.०१.०८.२०१९ रोजी १८ वषा[प¢ेा कमी व ३८ 

वषा[प¢ेा अिधक असता कामा नये. मागासĤवगा[Í या आरि¢त पदासाठȤ अज[ करणा-या उमेदवाराÍं या बाबतीत 
४३ वषा[प¢ेा अिधक असता कामा नये.  

 अगोदरच बृहÛ मुबंई महानगरपािलकेÍ या सवेेमÚ ये असã यास उमेदवारासंाठȤ कमाल वयोमया[दा नाहȣ.  
 शाǐररȣकǺç टया अपंग असलेã या उमेदवारांÍ या बाबतीत वयोमया[दा ४५ वषा[पयɍत िश िथल करÖ यात येईल.  
 माजी सैिनकानंा सवेमेÚ ये वयोमया[दा सवलत शासन िनदेशानुसार Ĥकरण पर× व ेलागू करÖ यात येईल. 

िनवडीची काय[पÚ दतीः-  
१. सव[ Ĥवगा[तील उÍ च गुणव× ताधारक उमेदवाराचंी खुã या Ĥवगा[चे उमेदवार à हणून िनवड करÖ यात येईल. 

मागासवगȸय Ĥवगा[तील उमेदवारानंा खुã या Ĥवगा[मÚ ये भरतीकǐरता अज[ सादर करÖ याची मुभा राहȣल. 
२. खुã या Ĥवगा[Í या पदासाठȤ िनवड झालेलȣ असेल अशा उÍ च गुणवत ्ताधारक मागासवगा[Í या उमेदवाराचंी 

खुã या पदावर नमेणुक करÖ यात येईल. 

३. अज[ सादर केलेã या पाğ उमेदवारानंा मूळ Ĥमाणपğे / कागदपğे पडताळणीचा ǐदनांक व वळे बृहÛ मुबंई 
महानगरपािलकेÍ या संकेतè थळावर कळǐवÖ यात येईल. उमेदवारानंी सव[ मुळ Ĥमाणपğासंह / इतर 
कागदपğांसह पडताळणीकरȣता व मुलाखतीकरȣता è व:खचा[ने उपिèथत रहाव.े 

 
उपरोÈ त पदाÍं या अह[ता व सव[ अटȣ ंची पुत[ता करणा-या पाğ ठरलेã या उमेदवारांची गुणव× तेनुसार तसचे 

ǐरÈ त पदांÍ या उपलÞ धतेनुसार व मागासवगȸयांÍ या आर¢णानुसार िनवडयादȣ Ĥसृत करÖ यात येईल. िनवडयादȣ 
एक वषा[साठȤ ǐकंवा नवीन भरती ĤǐĐयेसाठȤ जाǐहरात देÖ यात येईल, × या ǐदनाकंापयɍत या दोÛ हȣपैकȧ जे आधी 
घडेल × या ǐदनाकंापयɍत ǐविधĒाहय ठरेल, × यानंतर हȣ िनवडयादȣ å यपगत होईल.  
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अजा[च ेशुãक  
 

खुãया Ĥवगा[तील  उमेदवार : ǽ. ५७१.४३ +(२.५% CGST (ǽ.१४.२८)) + २.५% SGST (ǽ.१४.२८)) = 
एकूण ǽ. ६००/- 

मागास/इतर मागासĤवगा[तील उमेदवार : ǽ. २८५.७१ + (२.५% CGST (ǽ.७.१४) +  २.५% SGST   

(ǽ.७.१४)) =  एकूण ǽ.३००/- 
 

 
इतर मह×वाÍया सुचनाः 
1. भरती ĤĐȧयेअंतग[त उƫवणाऱया सव[ बाबी ंसाठȤ बृहÛमुंबई महानगरपािलका आयुƠ यांचा िनण[य अिंतम 

असले व तो उमेदवारांना बंधनकारक असेल. यासंबंधात कोण×याहȣ Ĥकारचा पğåयवहार ǐकंवा åयǐƠगत 
ǐवचारणांना उƣर ǐदले जाणार नाहȣ याची उमेदवारांनी नɉद Ëयावी. 

2. पदभरतीची ĤǐĐया अ×यंत तक[ शु  व पारदश[क पƨतीने गुणवƣेÍया आधार ेपार पाडलȣ जाणार असãयाने 
कोणीहȣ कोण×याहȣ Ĥलोभनाला बळी पडू नये. 

3. शासनान े ǐवǐवध शासन िनण[यानुसार वळेोवळेी िनग[िमत केलेãया ǐवǐवध सवलती, अटȣ, शतȸ सदर भरती 
ĤǐकयेसाठȤ लागू राहतील व ×याच ेपालन करÖयात येईल. 

4. िनवडीसाठȤ िशफारस अथवा दबाव आणãयास उमेदवार अपाğ ठरǐवला जाईल.  
5. उमेदवारान ेसदर पदाÍया अह[ता/अटȣ ंनुसार तो सदर पदासाठȤ पाğ असãयाची खाğी करण ेआवæयक आह.े 
6. इतर कोण×याहȣ पƨतीन े उदाहरणाथ[ पोèटान/ेकुǐरअरन े पाठǐवलेले अज[ कोण×याहȣ पǐरिèथतीत ǐवचारात 

घÖेयात येणार नाहȣत.  
7. उमेदवारान े Ĥवशे पğावर èवतःच े अिलकडे काढलेले र ंगीत छायािचğ िचकटǐवण े आिण कागदपğे / 

ĤमाणपğाÍं या पडताळणीÍ या वेळेस ते सादर करण ेआवæयक आह.े  
8. उमेदवारांना मुळ कागदपğे / ĤमाणपğाÍं या पडताळणीÍ या िनयोिजत èथळी व वळेी èवखचा[न ेउपिèथत रहावे 

लागले. 
9.  उमेदवारान ेपडताळणीÍ यावळेी सव[ आवæ यक मुळ Ĥमाणपğे / कागदपğे सादर करण ेआवæ यक आह.े सदर 

मुळ Ĥमाणपğे/ कागदपğे सादर न केã यास × यानंा अपाğ ठरǐवÖ यात येईल, याची कृपया नɉद Ë यावी. 
पडताळणीÍ या वळेी मूळ Ĥमाणपğासंǐहत सव[ ĤमाणपğाÍं या / कागदपğाÍं या छायाǐंकत Ĥतीचा एक सा¢ाǐंकत 
संच सोबत असणे आवæ यक आह.े  

 
सव[साधारण अटȣः-  
1. ǐरÈ त पदाÍं या उपलÞ धतेनुसार आिण आवæ यकतेनुसार नमेणूका करÖ यात येतील. तथाǐप िनवडयादȣ 

कोण× याहȣ वळेी पूव[सूचना न देता रƧ करÖ याच ेअिधकार बृहÛ मुबंई महानगरपािलका आयुÈ तानंा आहेत.  
2. जाǐहरातीमÚ ये ǐदलेã या पदाचंी संÉ या आिण अनुशेष बदलÖ यासाप¢े आह.े 
3. अगोदरच बृहÛ मुबंई महापािलकेÍ या सवेते असलेã या एखाƭा कम[चा-याला वर नमूद केलेã या पदासाठȤ अज[ 

करावयाचा असले तर × याने / ितन े × याÍ या / ितÍ या खातेĤमुखाचंे ’नाहरकत Ĥमाणपğ‘ सादर करण े
आवæ यक आह.े 

4. उमेदवारांनी è वतः िनिƱत करावयाच ेआहे कȧ ते आवǐेदत पदाÍं या सव[ अह[ता व अटȣ पूण[ करतात. उमेदवार 
ǐवǐहत अह[ता व अटȣ पूण[ करȣत नसã याचे कोण× याहȣ ¢णी िनदश[नास आã यास × याची उमेदवारȣ रƧ 
करÖ यात येईल  नमेणूक झालȣ असã यास सवेेतून कमी करÖ यात येईल व याबाबत कोणताहȣ पğå यवहार 
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ǐवचारात घतेला जाणार नाहȣ.  
5. पğå यवहाराचा प× ता सुè पç ट व पूण[ असावा. 
6. इतर राÏ यातून महाराç Ě राÏ यात è थलातंरȣत झालेã या मागासवगȸय उमेदवारांचा आरि¢त पदाकǐरता ǐवचार 

केला जाणार नाहȣ. 
7. उमेदवारांनी शाळा सोडã याचा दाखला, जÛ मदाखला / अिधवास Ĥमाणपğ, शै¢िणक अह[तेबाबतची Ĥमाणपğे 

(एमबीबीएस पǐर¢चेी गुणपिğका व Ĥमाणपğे, पÙå य×ु तर पǐर¢चेी गुणपिğका व Ĥमाणपğे, डी.एन.बी.,  
डी.ए. पदǐवका पǐर¢चेी गुणपिğका व Ĥमाणपğे इ.) / å यावसाियक अह[ता/ संबंिधत गुणपिğका / स¢म 
अिधका-यानंी ǐदलेले जाती Ĥमाणपğ / जाती वैधतेचे Ĥमाणपğ, उÛ नत व Ĥगत गटात मोडत नसã याबाबतच े
नवीनतम Ĥमाणपğ याÍं या छायाǐंकत सा¢ाǐंकत Ĥती वैयǐƠक माǐहतीपğासोबत (Bio-Data) जोडण े
आवæ यक आह.े ǐववाǐहत मǐहला उमेदवारानंी ǐववाह नɉदणी Ĥमाणपğ, नावात बदल झाã याच ेराजपğ सादर 
करावे. तसचे ते नसã यास ǐववाǐहत मǐहला ǐववाहपूवȸÍ या नावान े अज[ कǽ शकतात. अंितम वषा[ची 
एम.बी.बी.एस. पदवी परȣ¢ा/ पदå यू× तर पदवी / पदǐवका एकाप¢ेा जाè त Ĥय× नात उ× तीण[ केलȣ असã यास 
परȣ¢ा ǐकती Ĥय× नात उ× तीण[ केã याबाबतच ेĤमाणपğ (Attempt Certificate) सादर करण ेआवæ यक आह.े  

8. उमेदवाराला कोण× याहȣ Û यायालयान े नैितक अधःपतन ǐकंवा फौजदारȣ è वǽपाÍ या खटã यात िश¢ा ǐदलȣ 
असã यास तो / ती भरतीसाठȤ अपाğ ठरेल. उमेदवाराǐवǽÚ द पोलȣस चौकशी / Û यायालयीन Ĥकरण Ĥलंǐबत 
असã यास / िश¢ा झालेलȣ असã यास, उमेदवाराने × याबाबतचा तपशील देण ेआवæ यक आह.े  

9. िनवड झालेã या उमेदवाराचंी मुंबई महानगरपािलकेÍ या काय[¢ğेातील कोण× याहȣ उपनगरȣय ǽÊ णालयात 
िनयुÈ ती करÖ यात येईल व × यांची सवेा महापािलकेÍ या कोण× याहȣ उपनगरȣय ǽÊ णालयात बदलȣ योÊ य असेल. 

10. िनवड ĤǐĐया सुǽ झाã यानंतर ǐकंवा िनयुÈ तीनंतर कोण× याहȣ ¢णी उमेदवारान ेचुकȧची माǐहती / Ĥमाणपğे / 
कागदपğे सादर केã याच े ǐकंवा कोणतीहȣ माǐहती दडवून ठेवã याच े िनदश[नास आã यास × याची उमेदवारȣ 
रƧबादल करÖ यात येईल. तसेच िनयुÈ ती झालȣ असã यास कोणतीहȣ पूव[ सूचना न देता × याचंी िनयुÈ ती समाÜ त 
करÖ यात येईल.  

11. िनवड झालेã या उमेदवारांना िनयुÈ तीनंतर महापािलकेच ेसवेािनवासè थान उपलÞ ध कǽन देÖ याची जबाबदारȣ 
Ĥशासनाची राहणार नाहȣ. 

12. सदर िनयुÈ ती तदथ[ त× वावर असã याने िनवड झालेã या बाहय (मुंबई महापािलकेÍ या सवेते नसलेले) 
उमेदवाराला िनयुÈ तीनंतर मुंबई महानगरपािलका (सवेा) िनयम १९८९ तसचे बृहÛ मुबंई महानगरपािलका सेवा 
(वत[णूक) िनयम १९९९ लागू होणार नाहȣत. माğ अगोदरच मुंबई महानगरपािलकेÍ या सेवेत असलेã या 
उमेदवारास मुंबई महानगरपािलका (सवेा) िनयम १९८९ तसचे बृहÛ मुबंई महानगरपािलका सवेा (वत[णूक) 
िनयम १९९९ लागू राहातील. 

13.  सन २००८ नंतर मुंबई महानगरपािलकेÍ या सेवते असलेã या उमेदवारास िनवड झाã यानंतर पूवȸĤमाणेच सदर 
पदावरȣल िनयुÈ तीनंतर नǐवन पǐरभाǐषक अंशदान िनवृ× तीवतेन योजना लागू होईल. परंतु बाहय (मुंबई 
महानगरपािलकेÍ या सेवते नसलेã या) उमेदवारास नǐवन पǐरभाǐषक अंशदान िनवृ× तीवतेन योजना लागू होणार 
नाहȣत.  

14. अगोदरच महापािलकेÍ या सवेते काय[रत असलेã या उमेदवारानंा १७९ ǐदवसानं ंतर १ ǐदवसाचा तािंğक खडं 
देÖ यात येईल तर बाहय उमेदवारांना १७९ ǐदवसानंतर एक ǐदवसाचा सेवाखंड देÖ यात येईल.  

15. ǐवजा (अ), भज (ब), भज(क), भज (ड) या Ĥवगा[कǐरता ǐवǐहत केलेले आर¢ण × या × या Ĥगवा[तील 
उमेदवार उपलÞ ध न झाã यास अंतग[त पǐरवत[नीय आह.े  

16. अनुसूिचत जाती व अनुसूिचत जमाती Ĥवगा[तील उमेदवार वगळता अÛ य Ĥवगा[तील उमेदवार तसचे मǐहला 
आर¢ाणातंग[त अज[ करणा-या खुã या Ĥवगा[तील मǐहला उमेदवारानंी ते उÛ नत आिण Ĥगत गटात मोडत 
नसã याबाबतच ेस¢म Ĥािधका-याचे नवीनतम Ĥमाणपğ अजा[सोबत सादर करणे आवæ यक आह.े 
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17. महाराç Ě शासनाÍ या सामाÛ य Ĥशासन ǐवभागान े िनग[िमत केलेã या शासन पǐरपğक 

Đ.बीसीसी/२०११/Ĥ.Đ./१०६४/११/१६ब ǐद.१२.१२.२०११ नुसार मागावगȸयाÍं या आरि¢त पदावर 
िनवड झालेã या मागासवगȸय उमेदवाराने × याचे जात वैधता Ĥमाणपğ िनयुÈ ती ǐदनाकंापासून सहा  
मǐहÛ यांÍ या कालावधीत सादर करण े आवæ यक आह.े जात वैधता नसã यास िनवड झाã यानंतर सव[ 
कागदपğे पडताळणीसाठȤ संबंिधत पडताळणी सिमतीकडे सादर कǽन × याची पोचपावती सादर करणे 
आवæ यक आह.े पोचपावती सादर न केã यास तसचे × यानी सादर केलेले जात Ĥमाणपğ संबंिधत जात 
पडताळणी सिमतीन े अवैध ठरǐवã याचे कळǐवÖ यात आã यास × या¢णी × यांना कोणतीहȣ सूचना न देता / 
× याÍं या ǐवǽÚ द कोणतीहȣ खा× यांतग[त चौकशी न करता × याचं ेिनयुÈ तीच ेआदेश × वǐरत रƧ करÖ यात येतील.  

18. िनवड झालेã या उमेदवाराǐंवǽÚ द कोणताहȣ गुÛ हा नɉदǐवलेला नाहȣ अथवा िसÚ द झालेला नाहȣ अस ेचाǐरŧय 
Ĥमाणपğ संबंिधत पोलȣस è टेशनकडून ĤाÜ त झाã यानतंरच × याची सदर पदावर नमेणूक केलȣ जाईल.  

19. उमेदवारांना भरतीÍ या ǐठकाणी è वखचा[न ेउपिèथत रहावे लागले. 
20. उमेदवार नोकरȣ करȣत असã यास पूवȸÍ या िनयोÈ × याचे 'ना हरकत Ĥमाणपğ' सादर करावे. 
21.  Ĥशासकȧय ǐकंवा अÛ य कारणाè तव भरती ĤǐĐया कोण× याहȣ वळेेस कोण× याहȣ टÜ Ü यावर थाबंǐवÖ याच े

अिधकार माननीय म हापािलका आयुÈ त, बृहÛ मुबंई महानगरपािलका यानंा आहेत.  
22. समातंर आर¢णांतग[त अज[ कǽ इिÍछणा-या उमेदवारानंी संबंिधत समांतर आर¢णाÍ या Ǻç टȣकोनातून 

शासकȧय िनदेशानुसार स¢म Ĥािधका-याकंडून ĤाÜ त केलेले Ĥमाणपğ व × याÍ या सा¢ाǐंकत छायाĤती आणणे 
आवæ यक आह.े  

23.  खळेाडुंनी शासन िनण[य शालेय िश¢ण व ǐĐडा ǐवभाग Đ. राĐȧधो-२००२/Ĥक ६८/Đȧयुसे/२ 
ǐद.१/०७/२०१६ तसचे शासन शुÚ दȣपğक Đ.राĐȧधो-२००२/  ६८/Đȧयुस/े२ ǐद.१८.०८.२०१६ आिण 
× यानंतर शासनान े या संदभा[त वळेोवळेी िनग[िमत केलेã या आदेशानुसार ĤाǐवÖ य ĤाÜ त खेळाडू 
आर¢णासंंदभा[त तसचे वयोमया[देतील सवलती संदभा[त काय[वाहȣ करÖ यात येईल, तसचे खळेाडू उमेदवारांनी 
सुधाǐरत तरतुदȣनुसार ǐवभागीय उप-संचालक याÍं याकडून खळेाÍ या माणपğाची पडताळणी कǽन घणेे 
आवæ यक आह.े सुधा रȣत िनण[यानूसार गट-अ साठȤ  ǐĐडा ǐवषयक अह[ता ĤाÜ त केã याच ेĤमाणपğ ǐवभागीय 
उप-संचालक ǐĐडा व युवक सवेा, पूण ेयांनी ǐदलेã या पडताळणी Ĥमाणपğाची Ĥत सादर करावी. सदर Ĥत 
सादर केãयािशवाय खळेाडूÍया अजा[चा खळेाडू संवगा[तून ǐवचार होणार नाहȣ. 

 
गट-अ साठȤ पाğ Đȧडा èपधा[ 

1. अिधकृत आंतरराƶीय Đȧडा èपधा[ :- 
I) ऑिलिàपक Đȧडा èपधा[ 
II) एिशयÛस गàेस 
III) जागितक Đȧडा èपधा[ 
IV) एिशयन चॅिàपयनशीप 
V) कॉमनवãेथ चॅिàपयनशीप 
VI) युथ ऑिलिàपक 
VII) ĒॅÛड माèटर (बुिÚदबळ) 

 
 
 
 
 
 



   10/11 

 
 
 

2. प ॅरॉिलिàपंक आंतरराƶीय èपधा[ :- 
I. पॅरॉिलिàपक गàेस 
II. पॅरा एिशयन गेàस 

III. वãड[ पॅरॉिलिàपक गàेस 

3. जागितक आंतरǐवƭापीठ Đȧडा èपधा[ :-  
जागितक आंतरǐवƭापीठ Đȧडा बोडा[न ेआयोिजत केलेले खळे 

4. आंतरराƶीय शालये महासघंाƮारा आयोिजत जागितक शालये Đȧडा èपधा[ :  
आंतरराƶीय शालेय महासंघाƮारा आयोिजत केलेले खळे. 

5. Ē ॅÛड माèटर ǐकताब 
 

(ǐटप -उपरोƠ नमुद अ.Đ. 1,3 व 4  या Đȧडा èपधा[ना ऑिलिàपक Đȧडा èपधा[, एिशयÛस गàेस,  कॉमनवãेथ गेàस 
या èपधा[चा समावेश असलेले खळे व बुÚदȣबळ तसचे कबÔडी व खो-खो हे देशी खळेच 5%  आर¢णासाठȤ पाğ 
राहतील) 
 
24. सामािजक व शै¢िणक मागास (एसईबीसी) Ĥवगा[तील उमेदवारांकरȣता शासन िनण[य 

Đ.बीसीसी/२०१८/Ĥ.Đ.५८१ ए/२०१८/१६-ब ǐद.०५.१२.२०१८ तसेच शासन शुÚ दȣपğक Đमाकं 
बीसीसी/२०१८/Ĥ.Đ.५८१ ए/२०१८/१६-ब ǐद.०४.०७.२०१९ अÛ वये एसईबीसी आर¢णाचा फायदा घऊे 
इिÍछणा-या उमेदवाराकंडे सƭःिèथतीत जात Ĥमाणपğ व उÛ नत व Ĥगत गटात मोडत नसã याबाबतÍ या 
Ĥमाणपğािशवाय सÚ या अज[ करता येईल. तथाǐप सदर उमेदवारानंा कागदपğे पडताळणीÍ या वळेी जात 
Ĥमाणपğ व उÛ नत व Ĥगत गटात मोडत नसã याबाबतच ेĤमाणपğ सादर करण ेआवæ यक राहȣल.  

25.  आिथ[कǺç टया द ुब[ल घटकातील उमेदवाराकंरȣता शासन िनण[य Đ.राआधो ४०१९/Ĥ.Đ.३१/१६-अ, 

ǐद.१२.०२.२०१९ अÛ वये आवæ यक Ĥमाणपğ /कागदपğे पडताळणीÍ या वळेी सादर करणे आवæ यक 
राहȣल. 

26.  मǐहलांच े आर¢ण, मǐहला व बालकã याण ǐवभागाÍ या शासन िनण[य Đ. ८२/२००१/मएसा/२०००/ 
Ĥ.Đ.४१५/का-२, ǐद.२५.०५.२००१ मधील तरतूदȣनुसार राǐहल.  

27.   उपनगरȣय ǽÊ णालयातंील जाè त काय[भार असलेलȣ ǽÊ णालयातील à हणजेच ( पूव[ उपनगरातील -
राजावाडी ǽÊ णालय, घाटकोपर,  प.ं मदनमोहन मालवीय शताÞ दȣ ǽÊ णालय गोवंडी,  खा.ब. भाभा ǽÊ णालय 
कुला[, Įीमती म.त.ु अगरवाल ǽÊ णालय, मुलुंड (प). पिƱम, उपनगरातील- भारतर× न डॉ.बाबासाहबे 
आंबडेकर मनपा ǽÊ णालय, काǐंदवलȣ (प), खु.ब.े भाभा ǽÊ णालय, वाġें (प), िसÚ दाथ[ ǽÊ णालय, गोरगेांव 

ǐव.न.देसाई ǽÊ णालय, सातंाĐूझ (पूव[) येथील सदर संवगा[ची पदे ĤाÚ याÛ यान ेभरÖ यात येतील व तदनंतर 
इतर ǽÊ णालयातील पदे भरÖ यात येतील. 
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ǐवशेष सूचना:- 
1. यापूवȸ संबंिधत काया[लयात वा अÛय ǐठकाणी सादर केलले/ेĤाƯ झालले ेअज[ ǐवचारात घेतले जाणार नाहȣत, 

तसेच बृहÛमुंबई महानगरपािलकेने कोण×याहȣ åयƠीला व इतर द ुस-या संèथेला अज[ िलहȣण,े िèवकारण े
इ×यादȣ ंचा अिधकार ǐदललेा नाहȣ याची कृपया सवाɍनी नɉद Ëयावी. 

2. जर एखाƭा उमेदवाराने भरतीÍया कोण×याहȣ टÜÜयावर दबाव आणÖयाचा ĤयƤ केãयास ǐकंवा अनुिचत 
माÚयमाचंा अवलंब केãयाचे ǐकंवा तोतया åयƠींची åयवèथा केãयाचे आढळãयास ×याला िनवडीतून अपाğ 
ठरǐवÖयात येईल. 

3. मÚयèथ/ठग/मुंबई महानगरपािलकेत संबंध असãयाचे भासǐवणा-या åयƠी याÍंया गैरमागा[ने नोकरȣ िमळवून 
देÖयाचे आƳासनापासून सावध राहÖयाÍया उमेदवारानंा सुचना देÖयात येत आहेत. 

4. Ĥशासकȧय ǐकंवा अÛय काराणाèतव भरती ĤǐĐया कोण×याहȣ वळेेस ǐकंवा कोण×याहȣ टÜÜयावंर थाबंǐवÖयाच े
अिधकार मा.महापािलका आयुƠ, बृहÛमुंबई महानगरपािलका यानंा आहेत. 

5. सेवायोजन काया[लये/Ĥकãप अिधकारȣ याÍंयाकडे नɉदणी केलãेया उमेदवारानंी देखील या जाǐहरातीनुसार अज[ 
सादर करणे आवæ यक आह.े 

6. सदर जाǐहरात बृहÛमुंबई महानगरपािलकेÍया https://portal.mcgm.gov.in या वबेसाइटवर उपलÞध आह.े 
उमेदवाराने वबेसाइट उघडÖयासाठȤ Internet Explorer 6 अथवा ×या वरȣल आवृƣीचाच वापर करावा. 

 
 

               सहȣ/-  
    Ĥमुख वƭैकȧय अिध¢क व खात ेĤमुख  

(माÚ यिमक आरोÊ य सेवा.) 
 
 
 
 
 
 


